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CCO JUNTA DE CONSEJO

Martes, 17 de noviembre 2009

6:00 p.m. – 8:14 p.m.

Campus Oyster (Cafetería)

MINUTAS

ASISTENCIA:

*Bill Bass (6o), **Carole Whelan (Art-Oyster campus), *Cristina Faz (2o, PreK), *David Snead (8o), *Denise Senecal (3o ), *Deon Woods Bell (2o, K), *Frank Johnston (4o), *Jackie Alvarado (4o), *Kathy Vincent (PK, K, 3o, 8o), **Monica Liang-Aguirre (directora), *Naomi Eversley (6o, PreK), *Phoebe Schlanger (2o), y *Vivian Portis-Escoto (1o, 3o).

Miembros del consejo ausentes: **Carolina Clarens (KA), **Ibis Villegas (vice directora), **Missy Alden (4A), *Robert Osley (1o), y **Sandi Baer (Cordinador Campus Adams),

*Padres miembros del consejo (grado de su(s) hijo(s)), **Administración/maestros miembros del consejo.

I. INTRODUCCIÓN:
Jackie abrió la junta con el recordatorio de que seguiríamos las reglas de orden de Robert. Entonces se votó y procedimos con la agenda establecida y repartida. Carole Whelan controlará el tiempo.
II. MINUTAS:

Phoebe reportó que las minutas de la reunión de Septiembre han sido aprobadas, traducidas, y publicadas. Estuvo ausente de la reunión de Octubre así que desconoce el estatus de esas minutas.

III. ASUNTOS DEL PRESUPUESTO:

D.C. Scores: El consejo escuchó la presentación de DC Scores sobre el programa a través de D.C. y cómo está funcionando en Oyster-Adams. El programa está lleno en su totalidad con 33 niños. D.C. Scores incurre $50,000 en costos para traerlo a O-A. El contrato para O-A establece que el programa costará $21,000 para todo el año escolar. El CCO ha propuesto pagar un máximo de $15,000 en el presupuesto propuesto la primavera pasada.

El consejo emitió algunas preguntas sobre el monto de dinero requerido debido a que los costos son diferentes a los anticipados el año pasado en la primavera. Hubo cierta discusión sobre cómo el programa ha sido manejado de manera distinta a cómo se presentó la primavera pasada. Sólo cuatro de los alumnos participantes han contribuido al programa. Esas contribuciones suman $1,250. EL memo de Sandi estableció que ella estaría pidiendo más contribuciones. El déficit actual del programa es $4,750, pre-suponiendo un apoyo de $15,000 por parte del CCO.

El consejo cuestionó sobre DC Scores acerca de cuánto costaría tener el programa por sólo medio año. Se confirmó que sería la mitad del costo del año pasado. Los representantes de DC Scores mencionaron que han aplicado a 8 posibles becas que sumarían un máximo de $6,000 - $8,000 para contra restar el déficit. Estas becas apenas han sido solicitadas y no sabremos resultados pronto. Algunas de estas becas son específicamente para cubrir el currículum de la primavera. No podemos asumir que alguna o todas estas becas sean concedidas ni tampoco contar con el total solicitado.

Para resumir: El costo de medio año es de $10,500. Las familias participantes han contribuido $1,250. La diferencia para poder pagar medio año es de $9,250.

Nota de la secretaria: El consejo falló en votar para poder tomar una decisión a este asunto. Subsecuentemente, la secretaria distribuyó los descriptivos párrafos anteriores y propuso una moción vía correo electrónico. Dicha moción se menciona aquí abajo. La moción pasó. Muchos miembros del consejo objetaron así que el tema se volvió a tocar en la reunión de Diciembre. Ver las minutas de Diciembre.

MOCION – pagar $9,250 a  D.C. Scores para cubrir la primera mitad del programa. El monto es el costo de medio año menos las contribuciones de las familias a la fecha. El consejo deberá posponer  el pago de la segunda mitad hasta que las piezas faltantes de la recaudación de fondos estén completas, incluyendo: acercamiento a las familias participantes para ayudar a recordarles de los fondos y de la posibilidad de conseguir alguna beca. APROBADO.
Reporte del estatus de los fondos de OCC: Deon presentó una visión general del estado de nuestros fondos.
Reporte en el asunto de impuestos: Hemos entendido que los impuestos no han sido presentados durante varios años. Recibimos una carta del IRS diciendo que debemos penalizaciones por no presentar impuestos del año 06-07. Hemos tomado acción respecto a esto. Aun debemos presentar declaración del año 2007-08. Estamos buscando consejo legal con DLA Piper, para apelar dichas penalizaciones. Están prestando sus servicios Pro bono. 

Reporte sobre Laura Dueñes Memorial Fund: Mónica y Jackie se reunieron con Forest, el hermano de Laura, Martin, y Leslie, la bibliotecaria de Adams. Forest recuerda que se reunieron $12,000. Lo que podemos determinar es que, se compraron mesas de picnic y más libros para la biblioteca de Adams. La idea inicial era un catálogo en línea. Eso nunca sucedió. DCPS pagó por un catálogo en línea. La propuesta es dar a la biblioteca de Adams su nombre en honor a Laura Dueñes. Leslie está trabajando en que $2,000-3,000 se utilicen para comprar materiales y ver la manera en que la biblioteca pueda re-abrirse con su nombre. Queremos que siga creciendo en su honor. Forest desea que sea algo con continuidad que mantenga su recuerdo vivo. El grupo se reunirá el 3 de diciembre. Denise ha acordado ser la representante por parte del CCO.

Reporte sobre el sobre pago a maestro: Jackie reportó sobre sus conversaciones con la maestra. Deon reportó sobre nuestros problemas en los procesos de pago y cómo hemos trabajado en resolverlos. Hemos proveído documentación a ella y estamos esperando su respuesta.
Reporte sobre fondos de salones/maestros: Phoebe presentó un reporte detallado con anticipación a los miembros del consejo. El reporte será presentado con las minutas. Ella resumió los puntos importantes. El consejo discutió la necesidad de un cambio de cultura. Hay muchos asuntos que Mónica puede proveer a través de fondos de DCPS que los maestros han venido solicitando de fondos de CCO. Phoebe propuso reasignar los $552.04 que no se gastaron en el directorio hacia el renglón de fondos para salones y maestros. (ver abajo)
Reporte Final sobre el Directorio Escolar: Phoebe presentó un reporte detallado anticipadamente a los miembros del consejo. El consejo será presentado con las minutas. La siguiente moción fue presentada:

MOCION – Mover $552.04 de la línea de Directorio hacia la línea de fondos para salones, tal como se describió en el reporte. APROBADA.
Reporte en Echo Hill – Jackie reportó que el costo del viaje fue de $15739, $7,000 fue el compromiso de CCO, $10,000 ha sido pagado a Echo Hill y $3,000 para transporte. El faltante es de $2,999. Wendy Jacobson y otros padres obtuvieron una beca por parte de Chesapeake Bay Foundation por $5,000. El excedente se aplicará al presupuesto del próximo año.
Actualización sobre antiguos recibos de Biblioteca 08-09: Deon reportó que hemos recibido algunos recibos anteriores que suman $2,000. No podemos determinar claramente a qué corresponden. Creemos quizá que es porque cuando pagamos los recibos en el pasado usando el sistema de pagos, la compañía no registró cual número de recibo estaba pagando/acreditando. Esperamos poder comprobar que estos recibos ya fueron pagados. En el futuro, solamente pagaremos con cheques para poder rastrear los fondos.

IV. COMMUNICACION/CONSTUYENDO COMUNIDAD:

Reporte sobre la nueva página Web: David reportó que estamos en un parte aguas. Hay dos partes: la parte de diseño y la parte funcional. ¿Queremos que sea bonita solamente, o bonita y útil? David dice que requiere encontrar 2-3 maestros más que estén dispuestos a dar mayor retroalimentación y que no debería ser una cantidad significativa de trabajo.
Reporte sobre varias responsabilidades de miembros del CCO: Jackie le dijo a Kathy sobre la oficina de Educación Bilingüe y cómo es posible que ésta brinde apoyo en las traducciones para las reuniones. La próxima reunión comunitaria está programada para Enero 27 y se supone que será dirigida en español.

Reporte en mercancía y el establecimiento de un comité de Espíritu Escolar: Phoebe presentó un reporte detallado con anticipación a todos los miembros. El reporte será presentado con las minutas. La siguiente moción fue propuesta:

MOCION – Establecer un comité de Espíritu Escolar que desarrolle una nueva mascota/la diseñe y haga el mercadeo necesario. La intensión de este proyecto es que no requiera nada de presupuesto y que el comité utilice solo los fondos que existen en la línea de mercancía. APROBADA.

Reporte Final en la celebración del comité de Herencia Hispana: Anexo. Sin discusión.

V. FUNDRAISING ISSUES:

Sobre la subasta: Ver el reporte anexo.

Reporte final sobre ¡VAMOS!: Anexo. Sin discusión.

Sobre Campaña de Padres: Anexo. Sin discusión.

Sobre Feria del Libro: Anexo. Sin discusión.

Sobre la venta de Árboles Navideños: Anexo. Sin discusión.

Sobre State Farm Grant: Anexo. Sin discusión.

Sobre la Beca de Arte: Anexo. El consejo reconoció el arduo trabajo de Carole Whelan y su éxito al obtener esta beca.

VI. ASUNTOS ADMINISTRATIVOS:

Discusión sobre la necesidad de ayuda coordinando comités: Cristina explicó que necesita ayuda coordinando los comités, pidiendo reportes, etc., porque no tendrá mucho tiempo una vez que su bebé nazca en Marzo. Denise acordó ayudar.
La reunión concluyó a las 8:14 p.m.

Minutas presentadas por Phoebe Schlanger, Co-Secretaria (Inglés) y Cristina Faz, Co-Secretaria (Español)

